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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Personeria Juridica Resolucion N.° 0713 de junio de 1972, de la Gobernacion del Atlantico y
reconocida por del Ministerio de Educacidn Nacional. NIT: 890.104.481-6

‘ CORPORACION DE EDUCACION SUPERIOR DEL LITORAL
Resolucion No. 002 -266 del 02 de mayo de 2024

@ Por la cual se crea el Centro de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - CEDE de la
Corporacion de Educacion Superior del Litoral

l La Sala General de la Corporacién de Educacién Superior del Litoral - LA LITORAL — en uso de sus
facultades constitucionales y legales,

-----

w CONSIDERANDO

Z Que la Corporacién de Educacion Superior del Litoral, con domicilio en la ciudad de Barranquilla, es

‘ una Instituciéon de Educacién Superior privada, de utilidad comun, sin animo de lucro, con personeria
juridica reconocida mediante Resolucion numero 0713 de junio de 1972, emanada por la Gobernaciéon
del Atléntico y reconocida por del Ministerio de Educacion Nacional.

Que la Corporacion tiene como mision “Formar integralmente Talento Humano a través de programas
4 Técnicos Profesionales y Programas de los niveles Tecnoldgica y Universitaria articulados por ciclos
EEEEEEE? propedéuticos, mediante los saberes cientificos, técnicos y tecnologicos; fortalecidos por principios y
o valores que se evidencian en una practica profesional innovadora y responsable con la transformacion
del entorno social, sostenible y sustentable”.

Que la Constitucion Politica de Colombia de 1991, reconoce la autonomia universitaria a la institucion
de Educacion Superior y la Ley 30 de 1992, la faculta para darse sus propios Estatutos, Reglamentos
y Politicas.

Que el Articulo 29 de la Ley 30 de 1992, “que organiza el Servicio Publico de la Educacion Superior”
consagra la autonomia universitaria para las instituciones de la educacion superior, y en desarrollo de
dicho principio pueden, entre otros y de conformidad con el literal a) ibidem, “Darse y modificar sus

estatutos”.
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Que el Decreto 1330 de 2019 en su Articulo 2.5.3.2.3.1.3 Estructura Administrativa y Académica, literal
b, politicas institucionales las define como “el conjunto de directrices establecidas por la institucion con
el fin de orientar y facilitar el logro de sus objetivos por parte de los diferentes estamentos, en los
distintos niveles formativos y modalidades en coherencia con su naturaleza juridica, tipologia, identidad
y mision institucional”.

Que las politicas institucionales deberan atender a la normatividad vigente en materia de proteccion
de datos, propiedad intelectual, responsabilidad social y ambiental, asi como a las que estime

‘ necesarias para responder a las expectativas y necesidades de los contextos locales, regionales y
‘ globales.
@ Que la Politica de Investigacion contribuye al desarrollo integral del estudiante, asi como a la

agilizacién de los procesos académicos y administrativos, la cual ademas hace parte de las funciones
sustantivas de las Instituciones de Educacién Superior, por ello las actividades enfocadas al desarrollo
del espiritu de la investigacion, son pilares de la formacién integral de los estudiantes y del contexto
Institucional.

Que la Mision de la Institucion sefiala que la Corporacién de Educacion Superior del Litoral Forma
integralmente Talento Humano a través de programas articulados por ciclos propedéuticos en los
niveles de la Técnica Profesional, Tecnoldgica y Universitaria, mediante los saberes cientificos,
técnicos y tecnoldgicos; fortalecidos por principios y valores que se evidencian en una practica
profesional innovadora y responsable con la transformacién del entorno social, sostenible y
sustentable.

Que la Mision de la Vicerrectoria de Investigacion, Extension y Proyeccion Social, esta vinculada con
la orientacion y gestion de politicas , lineamientos y estrategias para el fomento, el desarrollo y la
consolidacion de la investigacion y la extension desde un enfoque interdisciplinario, transdisciplinario,
ético, bioético, social y cultural, a través de planes, programas y proyectos con equidad, excelencia y
calidad, coordinados a través de actividades de soporte al desarrollo del recurso humano, financiero,
tecnoldgico y de innovacion, fortaleciendo los procesos de integracion nacional e internacional.

Que para el afio 2027 se tiene previsto que la Funcidon Sustantiva de Investigacion, Extension y
Proyeccién Social, conducira a la Corporacion de Educacidn Superior del Litoral a posicionarse como
una institucion lider en investigacion, innovacion, creacion artistica y cultural, el desarrollo cientifico,
tecnoldgico y técnico en la region y el pais a través de sus capacidades institucionales, la apropiacion
y transferencia social del conocimiento, generacion de saberes en areas estratégicas.

Que en el Plan de Desarrollo Estratégico Institucional 2021-2027 se formulan politicas, objetivos
estratégicos y metas relacionadas con la investigacion, la innovacion, creacion artistica y cultural, la
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aprobacion y la transferencia social del saber y la ciencia en estudiantes y docentes en los diferentes
niveles de formacién, asi como en egresados.

Que la Institucion a través de la estrategia de ciclos propedéuticos consolida una formacién de calidad,
integral, en el que el Emprendimiento, la Innovacion, la Creacion Artistica y Cultural juega un papel
esencial para el desarrollo de diversas competencias, habilidades y destrezas profesionales en los
distintos niveles de formacion.

‘ Que el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia e Innovacion, definido por la Ley 1286 del 23 de

enero de 2009, propende por el fortalecimiento de una cultura basada en la generacién, apropiacion y

‘ divulgacién del conocimiento y la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico, la innovacién y el

aprendizaje permanente, al tiempo que establece como principio y criterio de la actividad de fomento

@ y estimulo de la proteccion de la propiedad intelectual de los desarrollos en ciencia, tecnologia a
innovacion.

Que, en virtud de lo anterior, la Corporacién de Educacion Superior del Litoral reconoce la importancia

l de establecer mecanismos para incentivar y aumentar el desarrollo de una cultura del emprendimiento,

:':'3':;: la innovacion, creacion artistica y cultural, a través de la formacion académica, los semilleros de

investigacion, y la promocion de actividades de emprendimiento, innovacion, creacion artistica y
cultural.

Que, para efectos de fortalecer la cultura de emprendimiento, innovacion, creacion artistica y cultural,
se hace necesario reglamentar estas practicas para el desarrollo armonioso del sistema.

Que la Corporacién de Educacién Superior del Litoral, en el desarrollo de su quehacer misional y
atendiendo las politicas de calidad y excelencia académica, promueve el fortalecimiento de las buenas
practicas de emprendimiento, innovacion, creacion artistica y cultural.

Que el Emprendimiento, la Innovacion, la Creacidn Artistica y Cultural en la Litoral se conciben como
un pilar fundamental en la formacion integral de sus estudiantes, ademas de contribucion a la creacién
y desarrollo de nuevas empresas basadas en componentes de creatividad, innovacion con un fuerte
espiritu empresarial que aporten al desarrollo del pais y la Region Caribe Colombiana en particular.

En mérito de lo anterior,
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RESUELVE:

Crear El Centro de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial — CEDE;

CAPITULO 1. GENERALIDADES

ARTICULO 1. Objetivo del Centro de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. En el marco de
una formacion integral, de calidad, el objetivo central es el de promover una cultura del

‘ emprendimiento, la innovacion, la creacion artistica y cultural, facilitando a la comunidad educativa
‘ de la Litoral adquirir competencias, habilidades y metodologias para abordar la creacién y desarrollo
de empresas que aporten en la creacion de valor econdmico y social para el pais y en particular para

la Region Caribe Colombiana.
)

ARTICULO 2. Mision CEDE. Se tiene como misién la siguiente:

AR “Contribuir al desarrollo y fortalecimiento en la comunidad académica Litoralista en el

o desarrollo de capacidades para para idear, estructurar e implementar ideas de negocios,
emprendimientos y/o proyectos de creacion empresarial, social, cultura, artistica, mediados

v por innovacion, abriendo oportunidades para la autogeneracion de empleo productivo
Z) generacion de valor econémico y social para el pais y en particular para la Region Caribe

' ARTICULO 3. Propésito Funcional. El Centro de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial tiene
como proposito funcional la promocion de una cultura emprendedora, innovadora a través de la
realizacion de convenios con organizaciones publicas y privadas que tengan como interés principal

‘ el emprendimiento y la innovacion, de tal forma que se pueda contribuir en la formacion y desarrollo

e de emprendedores a través de espacios de formacidn intencional y profunda buscando la generacién

de nuevos negocios, empresas 0 emprendimientos. Para ello tendra en consideracion:

‘ Colombiana”.

a) ldear, estructurar e implementar programas de emprendimiento e innovaciéon que permitan
potencializar y descubrir la vocacion empresarial en cada uno de los miembros de la
comunidad educativa de la Litoral.

—
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) Disefiar e implementar un plan estratégico para el desarrollo del centro de emprendimiento
e innovacion, de tal forma que le permita construir planes de accion para el logro de metas
de corto, mediano y largo plazo.

¢) Promover actividades que estimulen una cultura de emprendimiento e innovacién, creacion

artistica y cultural que tiene como sujeto de accion a los estudiantes, profesores, personal

administrativo de la Litoral y egresados.
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d) Creary /o buscar espacios para el desarrollo de las ideas de negocios, planes y modelos de
negocio en funcién a emprendimientos presentados por estudiantes, profesores, personal
administrativo de la Litoral y egresados.

Para ello se tiene en cuenta las siguientes ambitos de accidn en:

a) Investigacion Aplicada. Se emprende para determinar los posibles usos de la investigacién
basica.

b) Investigacion basica. Busca obtener nuevos conocimientos a través de los experimentos o
formulaciones tedricas acerca de los fundamentos de los fenémenos y hechos observables,
sin pensar en darles ninguna aplicacion.

)

) c¢) Investigacion + Creacion (I+C). Busca responder una pregunta de investigacion a través
de una experiencia creativa que da lugar a obras, objetos o productos con valor estético y
cuya naturaleza temporal puede ser efimera, procesual o permanente de las cuales se llega
a la generacion de nuevo conocimiento, desarrollo tecnolégico e innovacion, las cuales son
susceptibles de ser transferidas a diferentes sectores de la sociedad (Minciencias, 2021).

d) Investigacion y el Desarrollo Experimental (1+D). Es el trabajo creativo y sistematico
realizado con el objetivo de aumentar el volumen de conocimientos (incluyendo el
conocimiento de la humanidad, la cultura y la sociedad) y concebir nuevas aplicaciones a
partir del conocimiento disponible (OCDE, 2015).

e) Nuevas creaciones. Creaciones nuevas y susceptibles de aplicacion industrial bajo
modalidades tales como, las patentes de invencidn, las patentes de modelo de utilidad, los
secretos empresariales y los disefios industriales. (Reglamento de Propiedad Intelectual de
la Litoral).

f) Proyecto de Investigacion-Creacion. “Es un método investigativo propio del &mbito de las
artes del cual se crean relaciones, posibilidades y experiencias, que buscan generar nuevo
conocimiento, desarrollo tecnoldgico, innovaciéon y emprendimientos desde la propia
disciplina” (Minciencias, 2022).

g) Spin-Off. Mecanismo a través del cual las IES tienen la posibilidad de efectuar transferencia
tecnoldgica hacia el sector productivo y la sociedad.

—
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ARTICULO 4. Derechos De Propiedad Intelectual. Todas las actividades desarrolladas por el
Centro de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial se rigen por el reglamento de propiedad
intelectual vigente en la Litoral, ademas de las leyes de la Republica de Colombia.
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ARTICULO 5. Funciones. Entre las funciones generales asignadas al Centro de Emprendimiento e

- . Innovacion, se tienen:
o &

' a) Velar por la inclusién en el marco de los programas académicos y sus curriculos, los temas
de fundamentacion que promuevan una cultura emprendedora, de innovacion.

L

b) Coordinar con los distintos estamentos de la institucién todas las actividades vinculadas a la
consolidacion de una cultura del emprendimiento y la innovacion, creacion artistica y cultural,
en la que participan estudiantes, profesores, personal administrativo y egresados de la

‘ Litoral.

‘ c) Definir y ejecutar planes y actividades que promuevan la consolidacion de una cultura de
emprendimiento, innovacién, creacion artistica y cultural al interior de la Litoral.

@ d) Definir y ejecutar las estrategias de alianzas, convenios con agentes externos del caracter
nacional e internacional con el fin de consolidar el centro de emprendimiento e innovacién y
por ende el desarrollo de una cultura emprendedora.

l e) Articular el Centro de Emprendimiento e Innovacion de la Litoral con el ecosistema
empresarial, social e institucional del pais, y en particular de la region Caribe colombiana,
buscando el desarrollo de proyectos productivos con impacto en lo social, académico, y
economico.

f) Preparar los estudios, informes, que permitan la toma de decisiones sobre el desarrollo de
una cultura emprendedora, en la Litoral.

g) Creary desarrollar el programa de ideas y planes de negocio a través del cual se mantenga
vivo el espiritu emprendedor, innovador al interior de la comunidad educativa de la Litoral
incluyendo sus egresados.

‘ h) Buscar distintas fuentes de ingresos econdmicos que le permitan al Centro de
Emprendimiento e Innovacién, desarrollar sus planes, y programas en beneficio de la
comunidad educativa de la Litoral.

i) Evaluary construir los indicadores de impacto en lo que respecta al desarrollo de una cultura
de emprendimiento, innovacion, creacidn artistica y cultural de la Litoral.

j) Presentar a la Vicerrectoria de Investigacion, Extension y Proyeccion Social, los planes de
accion anual, los presupuestos, y todos aquellos aspectos administrativos requeridos para el
correcto funcionamiento del Centro de Emprendimiento e Innovacién.

k) Fomentar a través de programas y proyectos especiales, el fortalecimiento y transformacion
de las empresas.

I) Disefiar y/o apoyar proyectos productivos que integren los conocimientos de los
emprendedores con el desarrollo de minicadenas, cadenas productivas, clusteres regionales
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y nacionales y las apuestas productivas vinculadas al Plan Departamental de Productividad
y Competitividad.

ARTICULO 6. Oferta Basica De Servicios. El centro de emprendimiento disefia e implementa una
oferta basica de servicios entre otros:

a)
b)
c)

d)

Talleres de Creatividad, Emprendimiento, Innovacion.
Charlas informativas.
Conferencias.

Ideacion e implementacion de eventos académicos alrededor de la promocion de una cultura
de emprendimiento e innovacion.

Encuentros con semilleros y grupos de investigacion propios de la Litoral y con los aliados.
Catedra de emprendimiento para estudiantes de media vocacional y bachillerato en general.
Formulacion de proyectos de emprendimiento para organizaciones solicitantes bien sea del
orden privado o publico.

Participacion en programas de divulgacién masiva por los distintos medios de comunicacion.

Feria de emprendimiento e innovacion, creacion artistica y cultural.

Servicios de consultoria a la pequefia y media empresa para el desarrollo de planes de
negocios, emprendimientos y procesos de innovacion.

CAPITULO 2. ORGANIZACION

ARTICULO 7. Comité Centro de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. Se tendra un comité de
emprendimiento e innovacion con el propésito de orientar el cumplimiento de los objetivos y metas
establecidos para el Centro. Estara conformado por:

a)
b)
c)

d)

El Vicerrector de Investigaciones, Extension y Proyeccién Social, quien lo preside.
Director y/o coordinador del Centro de Emprendimiento e Innovacion.
Un Decano o Director Académico representante.

Un Director de Grupo de Investigacion.
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e) Un Secretario técnico encargado de sistematizar las decisiones a través de las respectivas
actas de comité.

f) Un representante de los profesores investigadores.

Paragrafo 1. Cuando se considere necesario se invitardn empresarios, expertos externos.

Paragrafo 2. EI comité tendra al afio como minimo 4 reuniones, el calendario sera establecido cada
afio segun el plan operativo aprobado desde la Vicerrectoria de Investigacion.

ARTICULO 8. Seleccion del Director y/o Coordinador del Centro. Para estos efectos se tendra
en cuenta a un profesor de tiempo completo de la Institucion con experiencia en los temas de
emprendimiento e innovacion. Este sera propuesto por una terna a través de la Vicerrectoria
Académica al Comité del Centro de emprendimiento e innovacién, quien decidird y propondra al
Consejo Directivo de la Litoral el nombre recomendado.

Paragrafo 1. El lider del Centro tendré periodos de tres afios renovables por una sola vez durante
tres afios mas. Posteriormente se debe buscar un nuevo lider.

Paragrafo 2. En caso de renuncia del Lider por cualquier causa, se procede a la seleccion de un
nuevo lider del centro, quien inicia periodo completo.

ARTICULO 9. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion en cumplimiento de
todas las disposiciones legales e institucionales y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese, comuniquese y cumplase

Dado en Barranquilla, el 02 de mayo de 2024.
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ALBA LUCIA CORREDOR GOMEZ KAROLAY MUNOZ CARO

Presidente Secretaria General
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