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PRESENTACIÓN RECTORA 

 

Cuando iniciamos esta responsabilidad en el mes de enero 2020-1, partimos del principio del conocimiento 
de un proceso histórico de 48 años de gran posicionamiento en el concierto regional y nacional, pero la 

realidad de la dinámica de los últimos años de la vivencia  Litoralista, marcó otros rumbos en los indicadores 

de desarrollo de sus funciones misionales, si se tiene en cuenta que en lo atinente a su población activa de 

estudiantes solo se evidenciaron indicadores que no fueron precisamente los de esos altos niveles de 
desarrollo, ya que  iniciamos este nuevo tramo histórico con 55 estudiantes antiguos. Lo primero que 
visionamos, fue la necesidad de constituir un equipo de trabajo altamente cohesionado en torno a un 

objetivo compartido, reposicionar a la Litoral bajo el Lema de la “Nueva Litoral” con alto sentido de 
responsabilidad social y humana,  no se trataba de un equipo de grandes masas poblacionales, diríamos que 

constituimos un equipo selecto en cuanto a número, identificación de objetivos e intereses, expresión del 
reto personal, profesional y colectivo que  establecimos en ese momento, proceso que con el correr de los 
meses del período 2020-1, marcado por la pandemia del Covid 19, nos instaron a desarrollar las 

potencialidades profesionales y humanas para sacar adelante el plan de trabajo que se había establecido 
para ese período. Pese al dramatismo de la experiencia inédita y dramática, la creatividad, imaginación, pero 

sobre todo el alto sentido de responsabilidad nos instó para desarrollar un trabajo propio del equipo que no 
da un paso sin la concertación, con la finalidad de afianzar conocimientos, actitudes, aptitudes y 

responsabilidades fundamentales en un proceso de esta naturaleza. Hoy, después de 12 meses de trabajo en 
equipo, corresponsabilidad social con nuestros estudiantes y profesores, presentamos a consideración de la 
Sala General la apuesta del destino presente y prospectivo de la Litoral, a partir de los nuevos lineamientos 

institucionales que en el marco de las recientes  reglamentaciones y en el ejercicio de la Educación Superior, 
el MEN establece, buscando reorientar el destino formativo de los estudiantes que transitan en sus procesos 



            

 

por los diferentes niveles de la educación superior, específicamente a partir del Decreto 1330 de 2019, 
promulgado por el Ministerio de Educación Nacional. 
 
En el marco de esta política formativa nacional, la Nueva Litoral, asume el compromiso de desarrollar un 

Plan Estratégico con orientación prospectiva donde el cambio de naturaleza, se convierte en un reto, un 

compromiso de profundas repercusiones para el desarrollo del departamento del Atlántico, la región caribe, 
nuestro país Colombia y el contexto internacional. Es una vía de profundas implicaciones donde lo complejo 
interdisciplinar se erige como un escenario de profundas implicaciones para lo cual la Nueva Litoral, asume 

el reto de la articulación con las agendas regionales, los objetivos del milenio, las nuevas lógicas de los planes 

de desarrollo distrital, departamental, nacional, las agendas de Ciencia, tecnología y diversidad formativa 
en contextos prospectivos no solo nacional sino internacional.  Para lograr este compromiso histórico, el 

equipo de trabajo Litoralista orientado desde la Vicerrectoría General, ha venido promoviendo un trabajo de 

largo alcance desde la perspectiva de colocar en contexto la validez del componente de reglamentos, 

haciendo las adecuaciones y creando aquellos otros que la visión prospectiva demanda para lograr los 
objetivos identificados en el Plan de Desarrollo Estratégico.  

 
El informe está dividido en cuatro (4) capítulos, iniciando el primer capítulo con la sección del desempeño 

en la Gestión Institucional 2020, plasmando aquí los logros alcanzados en las diferentes áreas. 
 
En el segundo y tercer capítulo se documenta la ejecución presupuestal 2020 y el presupuesto aprobado 

vigencia 2021, en lo que se refiere a los ingresos, gastos e inversiones, discriminados y asociados al Plan de 
Desarrollo. 

 

El cuarto capítulo presenta para aprobación, los informes financieros junto con el dictamen de Revisoría 
Fiscal de la Institución. 
 

En consecuencia, como parte histórico a la fecha, se le hace entrega a la Honorable Sala General el presente 
informe de rendición de cuentas que demanda el compromiso de este nuevo momento histórico con el cual 

se compromete el equipo de trabajo Litoralista expresado en el Plan de Desarrollo Estratégico, esperando 
todo el apoyo para lograr la consolidación de las metas establecidas para el reposicionamiento local, 

departamental, regional, nacional y con proyección nacional de la Nueva Litoral.        

 

 
Cordialmente, 
     

 
CECILIA CORREA DE MOLINA, PhD. 
Rectora  
 

 

 
 



            

 

SALUDO PRESIDENTA SALA GENERAL 

 
Es para mí un orgullo como Presidenta de la Sala General presentar los resultados alcanzados por la 

Corporación Educativa del Litoral en el marco de sus desafíos estratégicos como una Institución de 

Educación Superior a nivel de la Técnica Profesional, que lleva en Barranquilla una tradición que marca más 
de 48 años de servicio ininterrumpido a la ciudad y al tejido empresarial, formando seres humanos idóneos, 
competentes, centrados en valores y principios éticos que dan cuenta de la calidad humana y espíritu de 

superación.  
 

Quiero destacar igualmente, los esfuerzos y logros alcanzados en la renovación de los registros calificados y 
la obtención de nuevos registros que permiten no solo mantener una oferta académica importante, sino 

también ampliar el portafolio de programas que se requieren en la formación de un capital humano 
necesario para la ciudad y el Departamento del Atlántico, además de los esfuerzo realizados para mejorar y 

sostener procesos de calidad educativa como un propósito constante en el quehacer diario de la Institución.  

 

El tránsito hacia la excelencia de calidad es un propósito institucional el cual se ve reflejado en la toma de 
decisiones que recientemente la institución ha demarcado en el ámbito directivo, logrando tener el liderazgo 
de la Rectora Cecilia Correa de Molina, persona de un alto reconocimiento nacional e internacional en el 

ámbito de la educación, acompañada de un equipo directivo de igual reconocimiento y compromiso. En este 
sentido, desde la Sala General le manifestamos a la Rectora, nuestro profundo reconocimiento por su labor, 

compromiso y dedicación con la Institución.  
 

 

 
 
Dra. ALBA LUCÍA CORREDOR GÓMEZ 

 Presidente Sala General 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 2020 

1.1 Ejecución Presupuestal de Costos y Gastos por Rubros 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            

 

1. PRESUPUESTO EJECUTADO 2020 
 

Resumen Presupuesto 2020 Ejecutado Total 2020 % Ejecución Total 2020 

Total, Ingreso $ 2.519.421.448  $ 2.127.935.972  83% 

Pregrado $ 1.240.187.760  $ 465.451.794  38% 

Extensión $ 50.000.000  $ 419.021.306  838% 

Otros Ingresos $ 100.000.000  $ 32.440.530  32% 

Donaciones $ 1.129.233.688  

 

$ 1.090.269.333  

 

97% 

Arriendos $ -  $ 90.167.132  

 
 Paef $ -  $ 28.310.001  

 
Otros $ -  $ 2.275.876  

 
Total Gastos $ 2.019.421.447  $ 1.789.225.450  89% 

Total Inversiones $ 500.000.000  $ 683.834.671  137% 

Tabla 1. Resumen ejecución presupuestal 2020 

1.1 Ejecución Presupuestal de Costos y Gastos por Rubros 

 
La ejecución presupuestal de costos y gastos por rubros, la podemos visualizar con mayor detalle en el 

siguiente cuadro: 

Rubros Valores 

GASTOS DE PERSONAL - Gastos laborales de personal docente de planta  $          256.669.545  

GASTOS DE PERSONAL - Gastos de personal no docente  $          500.163.102  

GASTOS DE PERSONAL - Otros gastos de personal  $                9.326.653  

OTROS  GASTOS - Honorarios  $          132.641.829  

OTROS  GASTOS - Asesorías  $                6.551.904  

OTROS  GASTOS - Servicios Públicos  $             88.896.509  

OTROS  GASTOS - Servicios Vigilancia  $             28.815.943  

OTROS  GASTOS - Dotaciones y suministro a trabajadores  $                2.240.000  

OTROS  GASTOS - Adecuaciones, Mantenimientos y Reparaciones  $             30.854.123  

OTROS  GASTOS - Impuestos  $          105.016.826  

OTROS  GASTOS - Arrendamientos  $             29.113.212  



            

 

Rubros Valores 

OTROS  GASTOS - Publicidad, Propaganda y Mercadeo  $          106.063.814  

OTROS  GASTOS - Otros Gastos  $          162.907.085  

NO OPERACIONALES - Comisiones  $             27.839.124  

NO OPERACIONALES - Financieros  $          286.181.692  

NO OPERACIONALES - Otros  $             15.944.089  

PROYECTOS DE INVERSIÓN - Investigación  $             29.469.510  

PROYECTOS DE INVERSIÓN - Proyección Social  $             24.965.299  

PROYECTOS DE INVERSIÓN - Movilidad Académica y Administrativa  $                9.180.000  

PROYECTOS DE INVERSIÓN - Bienestar Universitario  $             47.046.200  

PROYECTOS DE INVERSIÓN - Infraestructura Física bienes muebles  $          180.609.465  

PROYECTOS DE INVERSIÓN - Infraestructura Física bienes Inmuebles  $          255.313.597  

PROYECTOS DE INVERSIÓN - Infraestructura  tecnológica  $             78.672.484  

PROYECTOS DE INVERSIÓN - Otras Inversiones  $             58.578.116  

Total Ejecutado  $        2.473.060.121 

Tabla 2. Ejecución Presupuestal de Costos y Gastos por Rubros. 

Teniendo en cuenta la ejecución presupuestal, podemos concluir que las funciones sustantivas se ejecutaron 

porcentualmente con respecto al ingreso, de la siguiente forma:  

 

Función Sustantiva Valor Ejecutado % Derivado del Total de Ingreso 

DOCENCIA  $             256.669.545  12,1% 

INVESTIGACIÓN  $                29.469.510  1,4% 

EXTENSIÓN  $                24.965.299  1,2% 

BIENESTAR  $                47.046.200  2,2% 

Total $ 358. 150.554 16,90% 

Tabla 3. Porcentaje derivado del ingreso para el desarrollo de las funciones sustantivas 2020. 

 

 

 

 



            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. SISTEMA PRESUPUESTAL CORPORACIÓN EDUCATIVA DEL 

LITORAL 

 

2.1 Ingresos Totales 

2.2 Egresos Totales  

2.3 Proyectos de Inversión 2021 

2.4 Resultado del Ejercicio Presupuestal Proyectado 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            

 

2. SISTEMA PRESUPUESTAL CORPORACIÓN EDUCATIVA DEL LITORAL 
 

De acuerdo a la Resolución de Sala General No. 055-252 del 21 de diciembre de 2020, el presupuesto 

aprobado para la vigencia 2021 es el siguiente: 

 
2.1 Ingresos Totales  

$3.516.031.011 

Gráfico 1. Composición del Ingreso 2021. 

2.1.1                Desglose de Ingresos 

 
Ingresos Valor 

Ingresos pregrado  $                1.540.625.132  

Extensión  $                   150.000.000  

Proyectos Articulación  $                   300.000.000  

Otros pecuniarios  $                     50.000.000  

Donaciones  $                1.269.051.518  

Otros ingresos no operacionales  $                   206.354.361  

Total Ingresos  $                3.516.031.011  

Tabla 4. Desglose del Ingreso 2021 



            

 

2.2 Egresos Totales 
$3.239.630.813 

 
Gráfico 2. Composición del Egreso 2021. 

2.2.1                          Desglose de Egresos 

 

Egresos Valor 

ADMINISTRATIVO 

Rectoría  $                             242.276.532  

Mercadeo y Comunicaciones  $                             593.100.370  

Secretaría General  $                                85.003.498  

Vicerrector General  $                             128.792.349  

Coordinación Administrativa y Financiera  $                             609.033.402  

Medios Educativos  $                                63.977.336  

BIENESTAR 

Bienestar  $                                89.918.086  

INVESTIGACIÓN  

Investigación  $                                38.014.036  

ACADÉMICOS  

Decanatura  $                                62.696.175  

Escuelas  $                             636.252.000  

FINANCIEROS  

Gastos financieros  $                             490.567.030  

INVERSIONES  

Inversiones  $                             200.000.000  

Total Gastos     $                       3.239.630.813  

Tabla 5. Desglose del Egreso 2021. 



            

 

2.3   Proyectos de Inversión 2021 

 
Se proyectan dentro de los egresos, para la vigencia 2021, los siguientes proyectos de inversión:  

Inversiones 2021 Valor 

Máquinas y Equipos $ 70.000.000 

Muebles y Enseres $ 130.000.000 

Total Inversiones 2021 $ 200.000.000 

Tabla 6. Desglose de Inversiones 2021 

                      

2.4 Resultado del Ejercicio Presupuestal Proyectado 2021 

 
En resumen, el siguiente cuadro muestra el resultado del ejercicio presupuestal proyectado para 2021.  

Resumen Presupuesto 2021 Valor 

Ingresos $ 3.516.031.011 

Egresos $ 3.239.630.813 

Superavit 2021 $ 276.400.198 

(-) Pasivos $ 276.400.198 

Resultado del Ejercicio 2021 $ 0 

Tabla 7. Resumen principales Rubros Presupuesto 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            

 

 

 

LUZ SAMARA CARO RINCÓN 
Revisora Fiscal T.P. 63780 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


